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1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
 

แผนพัฒนาสามปีตามความหมายที่ ก าหนดนิยามไว้ ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย                        
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมายความว่า “ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ               
และสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอันมีลักษณะเป็น                       
การก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซ่ึงมีความต่อเนื่อง และ       
เป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี “ แผนพัฒนาสามปี                
จึงเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักคิดที่ว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ                
จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ / กิจกรรมได้
มากกว่าหนึ่งโครงการกิจกรรมที่จะต้องน ามาด าเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ต้องการในแต่
ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์                   
ในที่สุดนอกจากนั้นแผนพัฒนาสามปียังเป็นแผนที่ มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี                  
กล่าวคือ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี  จะใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดท าข้อบัญญัติ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปี / เพ่ิมเติม โดยการน าโครงการ / กิจกรรมจาก
แผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าไปจัดท างบประมาณเพ่ือให้กระบวนการจัดท า
งบประมาณ เป็นไปด้วยความรอบคอบ 
 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 

1.2.1  เพ่ือใช้เป็นเอกสารที่สามารถแสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1.2.2  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดได้พิจารณาตัดสินใจก าหนดแนวทาง 

การด าเนินงานและการใช้เงินงบประมาณอย่างคุ้มค่าในการบริหารท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์
อย่างสูงสุด 
  1.2.3  เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นเพ่ือน ามาวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาโครงการ /
กิจกรรมอย่างถูกต้องชัดเจน 
  1.2.4  เพ่ือให้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
  1.2.5  เพ่ือเป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี / เพิ่มเติม 
 

1.3 ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีตามล าดับ 
 

  1.3.1 การเตรียมการรักษาแผนโดยน าเสนอผู้บริหารให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ความส าคัญ  
ความจ าเป็น  จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
  1.3.2 คัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
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  1.3.3 การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล 
  1.3.4 การก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 
  1.3.5 จัดท ารายละเอียดโครงการ / กิจกรรม 
  1.3.6 จัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 

1.3.7 อนุมัติประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
1.4 ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

 

  การจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุ รี                   
ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่มีความเชื่อมโยงและส่งผล
ทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรีน ามาตัดสินใจก าหนดแนว
ทางการด าเนินงานกับการใช้ทรัพยากรบุคลากรงบประมาณเครื่องมือเครื่องใช้และกระบวนการด าเนินงานมาบริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี  อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่นโดย
ส่วนรวม 


