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10. แผนงานงบกลาง 
 

1. งานงบกลาง     รวม       42,723,000

    บาท 

 1.1  ประเภท เงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม จํานวน 3,800,000 บาท  

 เพื่อจายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางขององคการบริหารสวนจังหวัด ในอัตรา  

รอยละ 10 ในฐานะนายจาง ตามกฎกระทรวงออกตามความแหงพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533     

 1.2   ประเภท เงินสํารองจาย จํานวน 28,986,000 บาท  

 เพื่อเปนคาใชจายในกรณีที่จําเปนหรือกรณีเรงดวนเพื่อการบริหารงานและแกไขปญหาความ

เดือดรอนของประชาชนในทองถ่ินและอื่น ๆ ที่จําเปนและความเหมาะสม ตามที่องคการบริหารสวนจังหวัด 

คณะผูบริหารและสวนราชการเห็นสมควร      

 1.3   ประเภท รายจายตามขอผูกพัน   

 1.3.1 คาบํารุงสมาคมองคการบริหารสวนจังหวัด จํานวน 637,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาบํารุงสมาคมองคการบริหารสวนจังหวัดแหงประเทศไทย ในอัตรารอยละ 

0.1 ของรายไดองคการบริหารสวนจังหวัด (ไมรวมเงินอุดหนุน) ในปน้ัน ๆ    

 1.3.2 คาเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ   จํานวน 230,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด 

และคาบํารุงสมาคมองคการบริหารสวนจังหวัดแหงประเทศไทย ในอัตรารอยละศูนยจุดหน่ึงของรายไดองคการ

บริหารสวนจังหวัด (ไมรวมเงินอุดหนุน) ในปน้ัน ๆ     

 1.4  ประเภท เงินสมทบกองทุนบําเหน็จขาราชการสวนทองถ่ิน จํานวน 6,370,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน ตามกฎกระทรวงมหาดไทย 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2515 ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2500      

ในอัตรารอยละ 1 ของรายรับไมรวมเงินอุดหนุน     

 1.5   ประเภท คาตอบแทนเกษียณอาย ุ จํานวน 1,000,000 บาท   

 เพื่อจายเปนคาตอบแทนโครงการเกษียณอายุกอนกําหนดของขาราชการและจายเปนคาบําเหน็จ

ใหแกลูกจางประจําที่ลาออกจากราชการหรือเกษียณอายุราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยกําหนด  

 1.6  ประเภท คาตอบแทนเงินบําเหน็จลูกจาง จํานวน 1,700,000 บาท  

 เพื่อจายเปนคาตอบแทนเงินบําเหน็จลูกจางที่เกษียณอายุราชการของลูกจางประจํา ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยกําหนด      
 

  

 

 


