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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2554 
องคการบริหารสวนจังหวัดสุพรรณบุร ี

จังหวัดสุพรรณบุร ี
 รายจายจําแนกตามหนวยงาน  

งบกลาง 
---------------------------------- 

 

ต้ังงบประมาณรายจายท้ังส้ิน    14,038,000    บาท  แยกเปน 
 

1. งบกลาง  ต้ังไว    14,038,000   บาท 
 - เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ต้ังไว  4,700,000  บาท      
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ตามกฎกระทรวงมหาดไทย   
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2515 ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2500 ในอัตรารอยละ 1 ของรายรับไมรวมเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบ
กลาง (00411) 
 - เงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม ต้ังไว  2,000,000 บาท เพ่ือจายสมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจางขององคการบริหารสวนจังหวัด ในอัตรารอยละ 10 ในฐานะนายจาง       
ตามกฎกระทรวง ออกตามความแหงพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
(00410)  งานงบกลาง (00411)  
 - เงินสํารองจาย ต้ังไว    7,000,000  บาท เพ่ือเปนคาใชจายในกรณีที่จําเปนหรือกรณีเรงดวน
เพ่ือการบริหารงานและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในทองถิ่นและอ่ืน ๆ ที่จําเปนและความ
เหมาะสม ตามที่องคการบริหารสวนจังหวัด คณะผูบริหารและสวนราชการเห็นสมควร ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)  
 - รายจายตามขอผูกพัน ต้ังไว   138,000  บาท  เ พ่ือจายเปนคาเงินชวยคาครองชีพ           
ผูรับบํานาญของขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง 
(00411)  
 - ทุนการศึกษา ต้ังไว  200,000 บาท เพ่ือจายเปนคาทุนการศึกษาใหแกผูบริหาร สมาชิกสภา
องคการบริหารสวนจังหวัด ขาราชการและลูกจางประจําขององคการบริหารสวนจังหวัด ที่ไดรับอนุมัติให
เปนผูไดรับทุนการศึกษาในระดับปริญญาตรี และปริญญาโท และระดับอ่ืน ๆ กับสถาบันการศึกษาที่มี
ขอตกลงกับกระทรวงมหาดไทย หรือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
(00410) งานงบกลาง (00411)  
 

 


