
 

 

แบบฟอร์มการรายงานการปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์ 
                             

แบบรายงานการปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์ 

สังกัด  กองแผนและงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 
********************************* 

   เรียน  นายกองค์การบรหิารสว่นจังหวัดสุพรรณบุรี 
   

          งานนโยบาย  (ถ้ามีโปรดระบุ)    
  1. เคารพธงชาติหน้าเสาธงส านักงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบรุี 
 

          งานการมีส่วนร่วม  (ถ้ามโีปรดระบุ)  
    - 
 

          งานประจ า  (ให้ระบุแบ่งเป็นงานของแต่ละฝา่ย) 
 -  ฝ่ายนโยบายและแผน     
  1.  จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวดัสุพรรณบรุี                    
       (พ.ศ. 2566 – 2570)   
  2.  จัดท าข้อมูล ส่วนที่ 1 ข้อมูลทัว่ไป แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององคก์ารบริหาร 
       สว่นจังหวดัสุพรรณบุร ี
  3.  จัดท าหนังสือการตรวจติดตามประเมนิผลความพึงพอใจ โครงการ/กิจกรรม ประจ าปงีบประมาณ  
        พ.ศ. 2564 (ครึ่งปีหลัง) ส่งหนว่ยตรวจสอบภายใน 
               - ฝ่ายงบประมาณ 
  1.  ลงระบบ e – LAAS การโอนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2564 ครั้งที ่7/2564 
  2.  การจัดท าบันทกึเสนอการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากประธานกรรมการหมูบ่้าน อ าเภอ 
       หนองหญา้ไซ 
  3.  จดัพิมพ์บันทกึการโอนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2564 
  4.  จดัพิมพ์บันทกึ เรื่อง การเตรียมความพร้อมการจัดท าร่างข้อบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
       งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อแจง้ผู้อ านวยการกองช่าง ผู้อ านวยการกองพัฒนาชนบท ผู้อ านวยการ
       กองการศกึษาฯ ผู้อ านวยการกองพัสดแุละทรัพย์สนิ และแจ้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวดั
       สุพรรณบุร ี
 

             -  ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล  
          1.  ตรวจบันทึกเสนอผู้บริหารทราบรายงานการติดตามประเมนิผลโครงการตามแผนพฒันาโครงการ 
       สรา้งสรรค์สุพรรณบุรีสูเ่มืองดนตรีโลก พร้อมตรวจสอบเล่มรายงานผลการตดิตามและประเมนิผล 
       โครงการ 

/2. ส่งเอกสาร... 
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  2.  สง่เอกสารตัวชีว้ัดประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของรัฐ (ITA) ข้อ (012)  
       รายงานผลการด าเนนิงานประจ าป ีแสดงผลการด าเนินงานตามแผนด าเนนิงานประจ าปี เพื่อสง่ให้ 
       ศนูย์ข้อมูลเทคโนฯ  ลงระบบ 
  3.  ประชุมคณะกรรมการตดิตามประเมินผลการควบคมุภายในขององคก์ารบริหารส่วนจังหวดั 
       สุพรรณบุร ีณ ห้องประชุมข้างห้องนายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวัดสุพรรณบุรี 
  4.  เสนอหนงัสือเชญิประชมุคณะกรรมการและคณะท างานบรหิารจดัการนความเสี่ยงขององค์การ 
       บริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุร ีเพ่ือประชุมในวนัที่ 29 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ  
       หอ้งปฏบิัติการ Conference Room องค์การบริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุร ี
 

          เรื่องบุคลากร   มีบุคลากรจ านวน 14 คน 
 - การลาของบคุลากรในกองแผนและงบประมาณ ประจ าวันทีร่ะหว่าง  19 – 25   เมษายน 2564 

  - ลาพักผ่อน 
    1.  นางสาวณัฐฐิญา  ทาเหล็ก  ต าแหนง่  นักวิเคราะหน์โยบายและแผน ช านาญการ 
    2.  นางสาวพัชร ี ทีปะลา  ต าแหนง่  เจ้าพนกังานธรุการ  ปฏิบัตงิาน 
  - ลาปว่ย 
    1.  นายสิทธิพงษ ์ โพธะนงั  ต าแหนง่  นักวิเคราะหน์โยบายและแผน ช านาญการ    
 

            จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 เคารพธงชาติหน้าเสาธงองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุร ี


