
 

แบบฟอร์มการรายงานการปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์ 
                             

แบบรายงานการปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์ 

สังกัด  กองแผนและงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี 
********************************* 

   เรียน  นายกองค์การบรหิารสว่นจังหวัดสุพรรณบุรี 
   

          งานนโยบาย  (ถ้ามีโปรดระบุ)    
  1. เคารพธงชาติหน้าเสาธงส านักงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบรุี 
 

          งานการมีส่วนร่วม  (ถ้ามโีปรดระบุ)  
   -  
 

          งานประจ า  (ให้ระบุแบ่งเป็นงานของแต่ละฝา่ย) 
 -  ฝ่ายนโยบายและแผน      
  1.  แก้ไขรายละเอียดในร่างแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) เพิ่มเติม ครั้งที่ 11 ขององคก์าร 
       บริหารส่วนจังหวดัสุพรรณบุร ี 
  2.  ตรวจสอบรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ในรา่งงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี2565 กบัแผนพัฒนา 
       ท้องถิน่ (พ.ศ. 2561 – 2565) และแผนเพ่ิมเติม 
  3.  หาเอกสารการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแบบประเมนิประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วน 
       ท้องถิน่ (LPA) ประจ าป ี2564  
               - ฝ่ายงบประมาณ 
  1.  บันทึกเสนอโครงการทีก่องช่างส ารวจแลว้เสนอตอ่นายกองค์การบรหิารส่วนจังหวดัสุพรรณบุรี  
  2.  ลงระบบ e – LAAS อนุมัตกิารโอนเงนิงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ 2564 ครัง้ที่ 12 
  3.  จัดเตรียมความพร้อมการจัดร่างข้อบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 แยกตาม 
       แผนงาน จ านวน 10 แผนงาน 
  4. เข้าร่วมประชุมชีแ้จงงบประมาณดว้ยระบบวีดโีอทางไกล เสนอต่อคณะกรรมาธกิารวิสามญั                 
      พิจารณาฯ สภาผูแ้ทนราษฎร  ณ องคก์ารบริหารสว่นจังหวัดสุพรรณบรุี 
  5. จดัญตัติการโอนเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี2564  
  6. จดัท าญัตติขอใชเ้งินสะสมขององค์การบริหารสว่นจังหวดัสุพรรณบุร ีประจ าป ี2564 

 

             -  ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล  
          1.  ช่วยฝ่ายงบประมาณในการแยกแผนงานงบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ 
       องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุร ี
  2.  รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลโครงการหลักสูตรการเสริมสรา้งสมรรถนะทางด้านกฎหมาย 
       เพื่อการปฏบิัติงานภายใต้กรอบอ านาจหน้าที่ในการจัดบรกิารสาธารณะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  
       2564 เสนอผู้บริหารเพ่ือทราบ 

/3. รวบรวมรายละเอียด... 

ระหว่างวันท่ี   12 – 16 กรกฎาคม 2564 
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  3.  รวบรวมรายละเอียดตวัชี้วัดแบบประเมนิประสิทธิภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ (LPA)  
       ประจ าปี 2564 เพื่อให้ส่วนราชการทีเ่กี่ยวชอ้งในด้านที ่1 การบรหิารจดัการ ส านักปลัด กอง 
                กิจการสภาฯ กองแผนและงบประมาณ กองคลัง กองชา่ง กองพัสดุและทรัพย์สิน กองพัฒนาชนบท  
                กองการศึกษา หนว่ยตรวจสอบภายใน 
  4. บนัทึกเสนอถงึผู้อ านวยการคลัง ยืมฎีกาหมวดเงินอดุหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   
       จ านวน 2 โครงการ คือ โครงการราษฎร์ – รัฐรว่มใจ รวมพลังต่อสูเ้พื่อเอาชนะยาเสพติด  
       งบประมาณ 7,000,000 บาท  โครงการเฝา้ระวังและคดักรองกลุ่มเสี่ยงโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรน่า  
       2019 เป็นเงิน 5,000,000 บาท 
 

          เรื่องบุคลากร   มีบุคลากรจ านวน 14 คน 
 - การลาของบคุลากรในกองแผนและงบประมาณ ประจ าระหว่างวนัที่  12 – 18   กรกฎาคม 2564 

  - ลาพักผ่อน 
    1. นางสาวณัฐฐญิา  ทาเหล็ก    ต าแหนง่  นักวิเคราะหน์โยบายและแผน ช านาญการ 
 

            จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 

  

                    (นางเสริมสุข หลอ่วฒันากูล) 
      ผู้อ านวยการกองแผนและงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เคารพธงชาติหน้าเสาธงส านักงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบรุี 

ประชุมชี้แจงงบประมาณด้วยระบบวีดีโอทางไกล ต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาฯ  
สภาผู้แทนราษฎร ณ องค์การบรหิารส่วนจังหวัดสุพรรณบรุี 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


